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1. Einleitung

Nach erfolgreicher Validierung wurde die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH erstmals am 28.06.2002
in das Umweltregister der Industrie-und Handelskammer fiir Niederbayern in Passau eingetragen. Die
Registrierungsurkunde bestatigt, dass die Krankenhduser Rotthalmiinster, Vilshofen und Wegscheid zur
kontinuierlichen Verbesserung der Umweltleistung ein Umweltmanagementsystem nach der EMAS
Verordnung anwenden, regelmaRig eine Umwelterklarung veroffentlichen, das
Umweltmanagementsystem und die Umwelterklarung von einem zugelassenen unabhdngigen
Umweltgutachter begutachten lassen und berechtigt sind das EMAS Zeichen zu verwenden.

Damit wurde ein erster Meilenstein gesetzt im Rahmen des auf Dauer eingeleiteten kontinuierlichen und
systematischen Verbesserungsprozesses, der die Versorgungsqualitdt in unseren Einrichtungen
nachhaltig starkt und fordert, zu einer konsequenten Einbeziehung aller Ablaufe im Unternehmen in
Umweltschutzbemiihungen fuhrt und der den hohen Stellenwert deutlich macht, den die Landkreis
Passau Krankenhaus gGmbH der Patientenzufriedenheit und einer umweltorientierten Betriebsflihrung
beimisst.

Im Juli 2023 wurde das 7. Revalidierungsaudit nach EMAS Il durchgefihrt.

Die Umwelterklarung umfasst die Standorte Krankenhaus und Berufsfachschule Rotthalmiinster,
Krankenhaus Vilshofen und Krankenhaus Wegscheid.

2. Die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH
"Leben fordern -Gesundheit als Auftrag"

Die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH wurde am 1. Januar 1994 gegriindet, um die Krankenh&user
des Landkreises unter einem Dach und einer gemeinsamen Geschaftsflihrung zusammenzufiihren, da sie
in Zukunft einem verstarktem Qualitats-, Kosten-und Leistungswettbewerb ausgesetzt sind. Schlanke
Flihrungsstrukturen und die Biindelung von Personalmanagement, Rechnungswesen, Controlling, EDV
und Marketing ermdglichten es der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH, sich seit ihrer Griindung im
Markt mit Erfolg zu behaupten. Als Trager der Krankenhauser Rotthalminster, Vilshofen und Wegscheid,
der psychosomatischen Tagesklinik Passau, sowie der staatlich anerkannten Berufsschule fir
Krankenpflege und einer Rheumaklinik in Bad Fiissing versucht die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH
die sechs Ziele ,Menschlichkeit, Qualitat, Mitarbeiterorientierung, Wirtschaftlichkeit, Umweltschutz und
den besonderen Charakter unserer Hauser" zu verwirklichen. Die Verbesserung der medizinischen und
pflegerischen Qualitat sowie Umweltschutz/Arbeitsschutz und Servicegiite verlangt einen standigen
Entwicklungsprozess. Dieser manifestiert sich in einem umfassenden internen Qualitdts- und
Umweltmanagement bzw. Arbeitsschutzmanagement nach dem Qualitatsstandard ISO 9001, der EMAS-
Verordnung und OHRIS.

Die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit, Voraussetzung fiir die Verbesserung der Patientenversorgung,
lasst sich mit Effizienzsteigerung der Organisation und der Betriebsablaufe erreichen. Im
Sachkostenbereich setzen wir durch Einkaufsverblinde zusatzliches Einsparpotenzial frei.

»Menschlichkeit" soll in unseren Hausern spirbar sein. Ein ganzheitlicher Therapieansatz, der die
korperlichen, geistigen und seelischen Bedirfnisse der Patientinnen und Patienten einbezieht, bildet
dafiir die Grundlage. Sie wird erweitert durch das Gefiihl, willkommen zu sein, durch einen vertrauens-
und respektvollen Umgang und durch persdnliche Zuwendung.
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Die Zufriedenheit unserer Patienten verlangt auch die Zufriedenheit des Personals. Angesichts
zunehmender Arbeitsbelastung aufgrund fehlender finanzieller Ressourcen bei den Krankenkassen sind
die Mitarbeitermotivation und die Optimierung der Arbeitsbedingungen von eminenter Bedeutung. Dies
ist heute und in Zukunft nur im und als Team moglich.

Wie im nachfolgenden Organigramm dargestellt, sind unter dem Dach der Gesellschaft mit beschrankter
Haftung ,Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH" die drei Krankenhauser Vilshofen, Wegscheid und
Rotthalmiinster, mit der Berufsfachschule fiir Krankenpflege, die psychosomatische Tagesklinik Passau
und eine Rheumaklinik in Bad Fiissing zusammengefasst. Die Berufsfachschule flir Physiotherapie wurde
Ende 2002 in eine eigene Gesellschaft Gberfiihrt und gehort daher nicht mehr zum validierten Standort.
Die Zentrale der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH befindet sich mit der Geschéaftsfiihrung und den

Zentralen Diensten in Vilshofen.

Jedes Krankenhaus gliedert sich einerseits in die medizinischen Fachabteilungen, Stationen und
Funktionsdienste und andererseits in die unterstiitzenden Dienste wie Verwaltung, Medizintechnik,
Technik, EDV sowie Wirtschafts-und Versorgungsdienste. Wie in vielen anderen Krankenhadusern gangige
Praxis, wurden eine Reihe von Aufgaben wie z.B. Rontgen/Radiologie, Labor, Apotheke, Bauberatung an
Fremdfirmen vergeben. Diese sind nicht Gegenstand der EMAS-Validierung.
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Das Organigramm zeigt die Einbindung des Umweltmanagements in die Gesamtorganisation der
Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH.
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3. Das Leitbild und die Umweltpolitik der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH

Die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH ist ein Verbund der Krankenhduser Rotthalminster, Vilshofen
und Wegscheid und hundertprozentige Tochter des Landkreises Passau. Im Verbund ist zudem eine
Berufsfachschule fiir Krankenpflege (Sitz der Schule ist Rotthalminster. Sie befindet sich auf dem
Krankenhausgeldnde) und eine Rheumaklinik in Bad Fiissing integriert. Gegenstand der Validierung sind
die drei Krankenhduser und die Krankenpflegeschule.

Die drei Krankenhauser und die Krankenpflegeschule der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH haben
insgesamt 499 Planbetten und 912 Vollzeit-Stellen (1310 Mitarbeiter inkl. Teilzeitbeschaftigte). Es werden
pro Jahr ca. 21.100 Falle behandelt, bei einer durchschnittlichen Verweildauer von ca. 5,6 Tagen. Von den
0. g. 499 Planbetten sind im Durchschnitt 356 Planbetten belegt, dies entspricht einer Bettenauslastung
von 71%. Zusatzlich werden pro Jahr ca. 50.000 ambulante Patienten behandelt. Angeboten werden die
Fachrichtungen Chirurgie, Innere Medizin, Kardiologie, Pulmonologie, Urologie, Gynakologie, HNO,
Orthopadie, Geriatrie, Stroke Unit, Intensivmedizin, Andsthesie, Akut Rheumatologie und Psychosomatik.
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Das Gesamtleitbild der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH legt fir alle Mitarbeiter/innen
Grundsatze und Ziele dar, die fiir die Arbeit in den Einrichtungen wesentlich sind.

Durch die gemeinsamen Grundsatze und Ziele soll die medizinische und wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
der Krankenhduser des Verbundes gesteigert, das Vertrauen der Patienten auf eine hohe Qualitat der
Versorgung gestarkt, der Umweltschutz vorbildlich gelebt und das Ansehen in der Bevolkerung erhoht
werden.

Das Leitbild hat fiir alle Mitarbeiter/innen verbindlichen Charakter und fordert zur aktiven Mitarbeit an
dessen Umsetzung auf.

Leitbild der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH

Unter Beachtung der Grundsatze des Gesamtleitbildes der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH mit der
Vision

"Leben fordern -Gesundheit als Auftrag"

sehen wir uns folgenden Leitsatzen verpflichtet:

Humanitat
Unsere ganze Arbeitskraft stellen wir in den Dienst der Menschen, die unsere professionelle Leistung im
Kranksein, beim Gesundwerden, Krankbleiben und Sterben bendtigen.

Wir wollen ihnen nicht nur mit unserer Fachkompetenz begegnen, sondern ein Klima des Vertrauens und
der Wertschatzung schaffen, so dass sich die Patienten und Patientinnen bei uns wohlfiihlen und den
Klinikaufenthalt gemal} unserem Motto:

"Das humane Krankenhaus ganz in ihrer Nédhe"
in angenehmer Erinnerung behalten.

Aus diesem Grunde ist die Behandlung, Pflege und Betreuung der Patienten und Angehdrigen gepragt von
Freundlichkeit, Hilfsbereitschaft, Aufgeschlossenheit und Respekt.

Qualitat
Orientiert am Versorgungsauftrag soll der Patient die bestmdgliche medizinische Versorgung erhalten.

Wir verfiigen Gber moderne Diagnose-und Therapieverfahren, welche flankiert von einer zeitgemalien
Klinikorganisation in einem funktionell und organisatorisch gut ausgestatteten Haus erbracht werden.

Unsere vordringlichste Aufgabe, die Behandlung, Begleitung, Betreuung und Beratung unserer Patienten
und Patientinnen flihren wir effizient durch stetige Verbesserungsprozesse im Rahmen eines internen und
externen Qualitatsmanagementprozesses durch.

Wirtschaftlichkeit

Die Beachtung der Wirtschaftlichkeit bei allen Tatigkeiten ist Grundlage fir die wirtschaftliche Sicherung
und Erhaltung der Wettbewerbsfahigkeit des Krankenhauses. Durch das Instrument der internen
Budgetierung und regelmaRige Controlling-Berichte fir die einzelnen Bereiche wird die notwendige
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Kosten-und Leistungstransparenz fiir alle Beteiligten erreicht und somit ein verstarktes Kosten-
/Nutzendenken fir alle Mitarbeiterinnen geférdert um bei gleicher Leistung und Qualitat eine
Kostenreduktion zu erreichen.

Patientenorientierung
Wir gestalten unsere Arbeitsprozesse patientenorientiert unter Bericksichtigung von d6kologischen und
6konomischen Gesichtspunkten.

Kompetente Mitarbeiterlnnen leisten dies gemeinsam. Inhalte und Formen der Leistungen werden
kontinuierlich und zukunftsorientiert weiterentwickelt.

Dabei ist es uns wichtig, die Patienten und Patientinnen in ihrer Ganzheit zu sehen.

Wir berlicksichtigen seine individuellen physischen, psychischen, kulturellen und geistigen Bediirfnisse.
Wir respektieren die Wiirde des Menschen und sein Recht auf Selbstbestimmung.

Kompetenz

Durch gleichberechtigte und kollegiale berufsiibergreifende Zusammenarbeit, sowie durch soziale
Beratung und Hilfestellung von der Aufnahme bis zur Entlassung wird fiir das Wohlbefinden und die
schnellstmogliche Genesung der Patienten gesorgt.

Durch gezielte Aus-, Fort-und Weiterbildung unserer Mitarbeiter wird die berufliche und persdnliche
Qualifikation gefordert und ist somit ein wichtiger Faktor zur Erlangung von Zufriedenheit, Motivation und
Qualitatssteigerung.

Umwelt
Der Erhalt einer intakten Umwelt fiir uns und nachfolgende Generationen ist unser aller Bestreben. Die
nachhaltige und effiziente Nutzung der Ressourcen steht im Mittelpunkt unseres Umweltmanagements.

Umweltschutz ist fiir uns Gesundheitsschutz und die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben selbstverstandlich.
Wir streben ein dariber hinaus gehendes Niveau an, das es uns ermdglicht, Gesundheitsgefahren fir
Patienten und Mitarbeiter durch unser Handeln abzuwehren und unvermeidliche Belastungen so gering
wie moglich zu halten

Mitarbeiter, Lieferanten und Vertragspartner werden in die Beurteilung, Kontrolle und Verringerung der
Umweltauswirkungen einbezogen. Wir pflegen einen offenen Dialog nach innen und nach auf3en. Schon
bei der Planung neuer Dienstleistungen und Anlagen bericksichtigen wir die Auswirkungen auf die
Umwelt. Die Umweltleistung wird regelmaRig bewertet und kontinuierlich verbessert.

Wir gewahrleisten so unseren Patienten, der Bevoélkerung und den zustandigen Behorden ein
zuverlassiger Partner in Sachen Umweltschutz zu sein.
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DAS KRANKENHAUS UND DIE BERUFSFACHSCHULE ROTTHALMUNSTER

Die Tatigkeiten und Dienstleistungen am Standort

Das Krankenhaus Rotthalminster ist ein 200 Planbetten-Krankenhaus mit einem breiten medizinischen
Dienstleistungsspektrum, das sich Gber nachfolgende Fachabteilungen erstreckt:

Innere Medizin Hauptabteilung
Allgemein- und Unfallchirurgie Hauptabteilung
Andasthesie und Intensiv-Medizin Hauptabteilung
Kardiologie Hauptabteilung
Pulmologie Hauptabteilung
Urologie Hauptabteilung
Stroke-Unit Hauptabteilung
Hals-Nasen-Ohrenheilkunde Belegabteilung
Orthopadie Belegabteilung
Gynakologie Belegabteilung

In den letzten Jahren entwickelte sich das Krankenhaus Rotthalmiinster von einem Krankenhaus der
Grundversorgung zu einem modernen Gesundheitszentrum mit rund 525 Mitarbeitern, dies entspricht

230816 Umwelterklarung 2023 konsolidert.docx
Erstellt: Alfred Schmatz Seite 10 von 44 18.08.2023



400 Vollzeitstellen. Es dient der medizinischen Versorgung der Bevolkerung im sidlichen Teil des
Landkreises Passau. Hinzu kommt die Ausbildung von Pflegekraften.

Aktuell finden umfangreiche Bautatigkeiten fir die Strukturverbesserung des Krankenhaus
Rotthalmiinster statt. Die Verbrauche fiir den Umbau werden separat erfasst. Nach Fertigstellung werden
die zukinftigen Verbrauche in den Kennzahlen mit beriicksichtigt.

Berufsfachschule fiir Krankenpflege

Die Private Berufsfachschule fiir Krankenpflege der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH befindet sich
auf dem Gelande des Krankenhauses Rotthalmiinster und bietet 60 Ausbildungsplatze. In der dreijahrigen
Ausbildung zur Krankenschwester bzw. zum Krankenpfleger wird unter anderem auch Umweltschutz im
Krankenhaus unterrichtet: Aspekte der Umwelthygiene, des Abfall, Energie-, Wasser-und
Gefahrstoffmanagements.

Lage in der Umwelt:
Das Krankenhaus liegt auf einer Anhéhe am Ortsrand von Rotthalmiinster umgeben von einem
weitlaufigen Wald-und Wiesenareal und einem angrenzenden Wohnviertel.

Gesamtflache ca. 42.000 m?
Grinflaichenanteil ca. 10.200 m?
Bebaute Flache ca. 7.600 m?

Zur Liegenschaft geh6ren mehrere Gebaude: Der Hauptgebdaudekomplex mit Betten-und Funktionstrakt
und hauseigener Kiche, das Verwaltungsgebdude und das neu errichtete Schulzentrum. Darin sind seit
September 2019 die Berufsfachschule fiir Krankenpflege (60 Ausbildungsplatze), die Physiotherapieschule
und die Rettungswache mit Garagen untergebracht. Die zwei Personalwohnheime wurden stillgelegt und
2020 abgerissen. Als Wohnheim steht nun ein neu errichtetes Gebaude in der Ortsmitte zur Verfligung.

Die Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr erfolgt durch eine Bushaltestelle direkt am Krankenhaus.

Fiir die umfassende Versorgung seiner Patienten verfligt das Krankenhaus Rotthalminster iber eine
vielseitige medizinische und technische Dienstleistungsinfrastruktur auf einem technisch zeitgemafien
Stand. Zu den umweltrelevanten Anlagen des Hauses zahlen MRT, CT und drei stationdre Rontgengerite,
drei C-Bogen-Rontgengerdte und einem fahrbaren Rontgengerdt, eine Druckluftanlage mit zwei
Kompressoren, die Klimaanlage, die Liftungsanlagen, die Kiihlanlagen und Kihlzellen fir die Kiiche.
Umweltauswirkungen gehen ebenfalls aus von zwei Warmwasserkesseln, die im Wesentlichen mit Erdgas
und zu einem geringeren Teil mit Heizol betrieben werden, einem Blockheizkraftwerk, einem
Notstromdieselaggregat, zwei Batterieanlagen, einem Fettabscheider in der Kiche, diversen
medizinischen Geraten, Operationssalen mit Narkosegasgeraten, einer Wasseraufbereitung, zwei PKW,
einem Kleintraktor, zwei Heizolerdtanks mit je 100.000 Liter, ein Dieseltagestank zum Notstromaggregat,
ein Tank fur flissigen Sauerstoff, ein Flaschenlager fiir Sauerstoff, Kohlensaure und in geringen Mengen
Acetylen. In der Werkstatt ist ein Schweilgerat mit geringen Mengen an Acetylen-und Sauerstoffvorrat
im Einsatz. AuRerdem sind eine grof3e Anzahl Fernsehgerate in den Patientenzimmern, PCs in Verwaltung
und Medizin und eine groRe Anzahl unterschiedlich stromverbrauchender Elektrogeradte vorhanden. In
der Abteilung Physikalische Therapie verfligt das Krankenhaus, lber Rdaume fiir Massagen. Das

Trinkwasser wird aus dem Trinkwassernetz der Stadt Rotthalmiinster bezogen. Das Abwasser des
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Krankenhauses geht direkt in die ortliche Abwasserkanalisation und gelangt auf diesem Weg in die
regionale Klaranlage. In der Kiiche werden an sieben Tagen in der Woche drei Speisen (Frihstuck,
Mittagessen und Abendessen) zubereitet.

Eine moderne Elektroanlage mit unterbrechungsfreier Stromversorgung fiir Telefon und EDV, eine
Brandmeldeanlage, eine groRe Telekommunikationsanlage, eine Patientenrufanlage und eine moderne
EDV-Anlage und Energieleittechnik fiir das zentrale Energiemanagement vermitteln einen Eindruck tGber
die komplexe Infrastruktur, die eine Klinik heute benétigt.

Einige Schwerpunkte des Umweltmanagements des Krankenhauses Rotthalmiinster

e Durch ein Pachtmodell wird eigenes BHKW betrieben. Es liefert Strom und Fernwarme und ist damit ein
weiterer Beitrag zur Reduzierung der Emissionen und zur Verbesserung der Umweltleistung

e Stilllegung der gesamten Dampfanlage, im Dezember 2018

e Komplette Erneuerung und Austausch samtlicher Pumpen, durch aktuelle energieeffiziente Ausfiihrungen

e Inbetriebnahme einer neuen Kaltemaschine zur Versorgungssicherheit

e Inbetriebnahme einer neuen Pflegestation im 4.0G

e  Errichtung neuer Parkplatze, Stellflaichen werden nicht versiegelt

e Beginn Bautatigkeiten fiir Strukturverbesserung Funktionstrakt mit Hubschrauberlandeplatz

e Krankenpflegeschule wird Klimaschule

e  Trinkwassersystem: Einbau einer neuen Enthartungs- und Druckerhéhungsanlage

Die Umweltaspekte/-auswirkungen mit Umweltbilanz und Umweltleistungskennzahlen

Die Umweltauswirkungen des Krankenhauses Rotthalmiinster werden ({ber seine Stoff-und
Energiestrome in einer betrieblichen Umweltbilanz ermittelt, mit einer Schwachstellenanalyse
(Umweltleistungskennzahlen) bewertet und sind mit Hilfe der jahrlichen Bilanzfortschreibung steuerbar.
Daraus resultierender Handlungsbedarf wird schriftlich festgelegt.

Grundlage fiur die Berechnung der Umweltleistungskennzahlen ist die Summe der durchschnittlichen
Pflegetage oder Fille (Behandlungen) eines Jahres -siehe Umweltbilanz OUTPUT/Leistungen (analog zur
produzierten Menge eines Industriebetriebes).

Umweltauswirkungen in Folge von Havarien oder nichtbestimmungsgemaBen Betrieb werden durch
vorbeugende Wartung, Alarm-und Brandschutzpldne oder vorhandene Sicherheitseinrichtungen
begrenzt.
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DAS KRANKENHAUS VILSHOFEN

Die Tatigkeiten und Dienstleistungen am Standort

Das Krankenhaus Vilshofen ist ein 200-Planbetten-Krankenhaus mit einem breiten
medizinischen Dienstleistungsspektrum, das sich Giber nachfolgende Fachabteilungen
erstreckt:

Innere Medizin Hauptabteilung
Unfall-und Gelenkchirurgie Hauptabteilung
Allgemein-, Viszeral-und GefaRchirurgie Hauptabteilung
Anésthesie und Intensiv-Medizin Hauptabteilung
Akutgeriatrie Hauptabteilung
Kardiologie Hauptabteilung
Hals-Nasen-Ohrenheilkunde Belegabteilung
Gyndkologie Belegabteilung
Orthopadie / Schmerztherapie Belegabteilung

Seit 1985 entwickelte sich das Krankenhaus von einem Krankenhaus der Grundversorgung zu einem
modernen Gesundheitszentrum mit rund 525 Mitarbeitern (entsprechen 370 Vollkraften). Es dient der
flachendeckenden, medizinischen Versorgung der Bevdlkerung im westlichen Teil des Landkreises
Passau.
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Lage in der Umwelt:

Das Krankenhaus Vilshofen liegt auf einer Anhéhe am stdlichen Stadtrand von Vilshofen umgeben von
einem weitlaufigen Wald- und Wiesenareal und einem angrenzenden Wohnviertel.

Gesamtflache ca. 27.000 m?
Grinflachenanteil ca. 12.000 m?
Bebaute Flache ca. 6.000 m?

Das Krankenhausgelinde selbst umfasst eine Gesamtfliche von rund 27.000 m? mit einem
Grinflichenanteil von ca. 12.000 m2. Die Liegenschaft gliedert sich in zwei Gebdudekomplexe: den
Hauptgebaudekomplex mit Betten- und Funktionstrakt einschlieBlich hauseigener Kiiche sowie dem
wesentlich kleineren Nebengebdude mit Mitarbeiterwohnheim und Labor, dem Bilirogebaude fiir Zentrale
Dienste und der Geschaftsfihrung der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH.

Die Anbindung an den offentlichen Nahverkehr erfolgt durch eine nahegelegen Bushaltestelle mit 4 min
Gehzeit oder direkt durch einen Ruf-Bus.

Fiir die umfassende Versorgung seiner Patienten verfligt das Krankenhaus Vilshofen Uber eine vielseitige
medizinische und technische Dienstleistungsinfrastruktur auf einem technisch zeitgemaRen Stand.

Zu den umweltrelevanten Anlagen des Hauses zahlen ein MRT, ein CT, ein stationdres Rontgengerat, drei
C-Bogen-Rontgengerate und ein fahrbares Rontgengerat, eine Druckluftanlage mit zwei Kompressoren,
die Klimaanlage, die Liftungsanlage inklusive Kiihlanlagen und Kihlzellen fiir die Kiiche. Zytostatika
werden im Krankenhaus Vilshofen nur in Ausnahmefallen eingesetzt. Die Zubereitung der Medikamente
fiir Zytostatika Behandlung sowie deren fachgerechte Entsorgung sind der externen Apotheke tibertragen.
Auf den Einsatz von Lachgas als Narkosemittel konnte inzwischen verzichtet werden.
Zu den weiteren Anlagen mit Umweltauswirkungen gehoéren zwei Hochdruckdampfkessel, zwei
Warmwasserkessel die im Wesentlichen mit Erdgas betrieben werden, ein BHKW, ein
Notstromdieselaggregat, eine Batterieanlage, Fettabscheider in der Kiiche, diverse medizinische Gerate,
zwei Dienst-PKW, ein Kleintraktor, ein Heizolerdtank mit 60.000 Litern, ein Tagestank fiir das
Notstromaggregat, ein Tank fir flissigen Sauerstoff, Lagerraum fiir Kohlensaure und in geringen Mengen
Acetylen. In der Werkstatt ist ein Schweillgerdt mit geringen Mengen an Acetylen- und Sauerstoffvorrat
im Einsatz. AuRerdem sind eine grof3e Anzahl Fernsehgerate in den Patientenzimmern, PCs in Verwaltung
und Medizin und eine grofRe Anzahl unterschiedlich stromverbrauchender Elektrogerate vorhanden.

In der Abteilung Physikalische Therapie verfligt das Krankenhaus Raume fiir Massage.

Das Trinkwasser wird aus dem Trinkwassernetz der Stadt Vilshofen bezogen. Das Abwasser des
Krankenhauses geht direkt in die 6rtliche Abwasserkanalisation und von dort in die regionale Klaranlage.
Ein Teil der Dachflachenentwasserung wird mit behordlicher Direkt-Einleiter Genehmigung direkt in den
nahegelegenen Fluss Wolfach abgefiihrt.

In der Kiiche werden an sieben Tagen in der Woche drei Speisen (Friihstiick, Mittagessen und Abendessen)
zubereitet.

Eine moderne Elektroanlage mit unterbrechungsfreier Stromversorgung fiir Telefon und EDV, eine
Brandmeldeanlage, eine groRRe Telekommunikationsanlage, eine Patientenrufanlage und eine moderne
EDV-Anlage und Energieleittechnik fiir das zentrale Energiemanagement vermitteln einen Eindruck tGber
die komplexe Infrastruktur, die eine Klinik heute bendtigt.
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Einige Schwerpunkte des Umweltmanagements des Krankenhauses Vilshofen
Energieeinsparungen durch Warmeriickgewinnungsanlagen

In den haustechnischen Anlagen des Krankenhauses Vilshofen werden auf vielfiltige Weise die
Moglichkeiten der Warmeriickgewinnung genutzt: Die Hochdruckdampfkessel des Hauptgebaudes sind
mit Abgaswarmetauschern ausgeristet. In der Dampfanlage sind Laugen-Entspanner zur Nutzung der
Abwadrme installiert.

Die Kalteenergie wird durch moderne, magnetisch gelagerte Kaltemaschinen hocheffizient erzeugt. Bei
kalten AuRentemperaturen werden die Kdltemaschinen abgeschaltet. Das notige Kaltwasser wird dann
mittels ,Freier Kiihlung” erzeugt. Weiterhin ist ein BHKW, zur gleichzeitigen Erzeugung von Strom und
Warme, installiert.

Mittels einer Gasbrennwertheizung wird das Mitarbeiterwohnheim, sowie das neu errichtete Gebaude
fiir Zentrale Dienste beheizt. Zwei Ladesaulen fir Elektro-Autos, sowie eine Photovoltaikanlage auf dem
Flachdach der Zentralen Dienste, tragen zuséatzlich zur Verbesserung der Okobilanz bei.

e Radiologie, Erneuerung CT und MR

e Einbau einer neuen Kiichenkiihlung

e Hubschrauberlandeplatz, Umsetzung erhdhter Sicherheitsvorgaben
¢ Inbetriebnahme eines neuen virtuellen Alarmserver

e Beginn der Planungen fiir Strukturverbesserung KH Vilshofen

e Teilnahme am Umwelt-Projekt: green hospital

Die Umweltaspekte/-auswirkungen mit Umweltbilanz
und Umweltleistungskennzahlen

Die Umweltauswirkungen des Krankenhauses Vilshofen werden (iber seine Stoff- und Energiestrome in
einer betrieblichen Umweltbilanz ermittelt, mit einer Schwachstellenanalyse
(Umweltleistungskennzahlen) bewertet und sind mit Hilfe der jahrlichen Bilanzfortschreibung steuerbar.
Daraus resultierender Handlungsbedarf wird schriftlich festgelegt.

Grundlage fiir die Berechnung der Umweltleistungskennzahlen ist die Summe der durchgefiihrten
Behandlungen ,Falle“ bzw. die ,Pflegetage” eines Jahres — sieche Umweltbilanz OUTPUT/Leistungen
(analog zur produzierten Menge eines Industriebetriebes).

Umweltauswirkungen in Folge von Havarien oder nichtbestimmungsgemaBen Betrieb werden durch
detaillierte Alarm- und Einsatzplane mit Brandschutzordnung begrenzt.
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DAS KRANKENHAUS WEGSCHEID

Die Tatigkeiten und Dienstleistungen am Standort

Das Krankenhaus Wegscheid ist ein 68-Planbetten-Krankenhaus mit einem breiten medizinischen
Dienstleistungsspektrum, das sich tGber nachfolgende Fachabteilungen erstreckt:

Innere Medizin Hauptabteilung
Allgemein-Chirurgie Hauptabteilung
Andsthesie Hauptabteilung
Psychosomatik Hauptabteilung
Gynakologie Belegabteilung

Mit der 2002 abgeschlossenen Gesamtsanierung hat sich das Krankenhaus Wegscheid zu einem
zeitgemaRen und leistungsfahigem Krankenhaus entwickelt mit rund 265 Mitarbeitern (entspricht 145
Vollzeitstellen). Es dient der medizinischen Versorgung der Bevolkerung im ostlichen Teil des Landkreises
Passau.
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Lage in der Umwelt:
Das Krankenhaus liegt am Ortsrand von Wegscheid umgeben von einem Wald- und Wiesenareal und
angrenzenden Wohnvierteln.

Gesamtflache ca. 22.000 m?
Grunflachenanteil ca. 13.000 m?

Das Krankenhausgelinde selbst umfasst eine Gesamtfliche von rund 22.000 m? mit einem
Grunflachenanteil von ca. 13.000 m?2.

Die Liegenschaft gliedert sich in zwei Gebaudekomplexe: den Hauptgebdaudekomplex mit Betten- und
Funktionstrakt sowie hauseigener Kiiche und dem wesentlich kleineren Nebengebdaude mit
Mitarbeiterwohnheim und Verwaltungsbirordaumen.

Die Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr erfolgt durch eine Bushaltestelle direkt am Krankenhaus.

Fir die umfassende Versorgung seiner Patienten verfligt das Krankenhaus Wegscheid (iber eine vielseitige
medizinische und technische Dienstleistungsinfrastruktur auf einem technisch zeitgemaRen Stand.

Zu den umweltrelevanten Anlagen des Hauses zdhlen ein CT, zwei stationdre Rontgengerate, zwei C-
Bogen-Rontgengerate und ein fahrbares Rontgengerat, die Klimaanlage, die Liftungsanlagen inklusive
Kihlanlagen und Kiihlzellen fir die Kiiche, Druckluftanlage mit zwei Kompressoren, die Vakuumanlage mit
zwei Vakuumpumpen.

Zytostatika werden im Krankenhaus Wegscheid nur in Ausnahmefallen eingesetzt. Die Zubereitung der
Medikamente fiir Zytostatika Behandlung sowie deren fachgerechte Entsorgung sind der externen
Apotheke (ibertragen. Auf den Einsatz von Lachgas als Narkosemittel konnte inzwischen verzichtet
werden.

Umweltauswirkungen gehen auch aus von einem Warmwasserkessel, der mit Heiz6l betrieben wird, einer
Fernwarmetbergabestation, einem Notstromaggregat mit Heiz6l als Treibstoff, einer Batterieanlage,
einem Fettabscheider in der Kiche, diversen medizinischen Gerdten, Operationssdlen mit
Narkosegasgeraten, einer Wasseraufbereitung, einem PKW, einen kleinen Radlader, zwei Heizolerdtanks
mit je 50.000 Liter, ein Heizollagertank 1000 Liter. flir das Notstromaggregat, ein Tank fir flissigen
Sauerstoff, ein Lager fir Sauerstoff, Kohlensdure und in geringen Mengen Acetylen. In der Werkstatt ist
ein Schweilgerat mit geringen Mengen an Acetylen- und Sauerstoffvorrat im Einsatz. AuRerdem sind eine
grofle Anzahl Fernsehgerate in den Patientenzimmern, PCs in Verwaltung und Medizin und eine grolie
Anzahl unterschiedlich stromverbrauchender Elektrogerate vorhanden.

Das Trinkwasser wird aus dem Trinkwassernetz des Marktes Wegscheid bezogen. Das Abwasser des
Krankenhauses geht direkt in die ortliche Abwasserkanalisation und gelangt auf diesem Weg in die
regionale Klaranlage.

In der Kiiche werden an sieben Tagen in der Woche drei Speisen (Friihstiick, Mittagessen und Abendessen)
zu bereitet.

Eine moderne Elektroanlage mit unterbrechungsfreier Stromversorgung, eine neue Telefonanlage und
EDV, eine Brandmeldeanlage, eine groRe Telekommunikationsanlage, eine Patientenrufanlage und eine
moderne EDV-Anlage, eine Leittechnik fiir die technischen Anlagen und Energiemanagement vermitteln
einen Eindruck Gber die komplexe Infrastruktur, die eine Klinik heute benétigt.
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Einige Schwerpunkte des Umweltmanagements des Krankenhauses Wegscheid

e Erstellung eines neuen Brandschutzkonzeptes und deren sukzessiver Umsetzung. Ertiichtigung
von Brandschutztiiren, Haupttreppenhaus, Fluchtwege

e Installation eines zentralen Energie-Monitoring-Systems und schrittweiser Aufschaltung von
Energiezahler

e Erneuerung der 2 Bettenaufziige mit Frequenzumformer

e Einbau neues CT

e Erfassung der grolRen Energieverbraucher mit Verbrauchszahler und Aufschaltung auf die
Gebaudeleittechnik.

e Es wurden samtliche Pumpen durch energieeffiziente Ausfiihrungen erneuert

e Sanierung und Erneuerung der Gebaudeleittechnik

e Erweiterung Brandmeldeanlage

e Installation Noteinspeisung fir Fremd-Notstromaggregat

e Erneuerung Elektro-Gebaudehauptverteilung fiir das Notstrom-Netz

Energieeinsparungen durch Warmerickgewinnungsanlagen und Warmedammung. Bei der Sanierung der
Nordfassade wurde zusatzlich die Gebaudedammung verbessert.

In den haustechnischen Anlagen des Krankenhauses Wegscheid sind vielfdltige Moglichkeiten der
Warmerickgewinnung installiert: Beispielweise wird die Abluftwdarme der Liftungsanlagen wieder tGber
Warmetauscher der Zuluft zugefihrt.

Die Umweltaspekte/-auswirkungen mit Umweltbilanz und
Umweltleistungskennzahlen

Die Umweltauswirkungen des Krankenhauses Wegscheid werden Uber seine Stoff- und Energiestréme in
einer betrieblichen Umweltbilanz ermittelt, mit einer Schwachstellenanalyse
(Umweltleistungskennzahlen) bewertet und sind mit Hilfe der jahrlichen Bilanzfortschreibung steuerbar.
Daraus resultierender Handlungsbedarf wird schriftlich festgelegt.

Grundlage fir die Berechnung der Umweltleistungskennzahlen ist die Summe der durchschnittlichen
Bewohnerzahl bzw. die Belegungstage eines Jahres —siehe Umweltbilanz OUTPUT/Leistungen (analog zur
produzierten Menge eines Industriebetriebes).

Umweltauswirkungen in Folge von Brand oder nichtbestimmungsgemaRem Betrieb werden durch Alarm-
und Brandschutzplane oder vorhandene Sicherheitseinrichtungen begrenzt.

4. Das Umweltmanagementsystem der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH

Mit der Einflihrung eines Umweltmanagementsystems nach EMAS-Verordnung will die Landkreis Passau
Krankenhaus gGmbH ihre Umweltpolitik umsetzen und eine kontinuierliche Verbesserung des
betrieblichen Umweltschutzes an den Standorten Vilshofen, Rotthalmiinster und Wegscheid
sicherstellen.

Wichtige Instrumente des Umweltmanagementsystems sind die betriebliche Umweltbilanz, verbunden
mit Umweltleistungskennzahlen und Umweltleistungsbewertung. Letztere driicken den kontinuierlichen
Verbesserungsprozess in quantitativen Zielvorgaben aus und stellen die Entwicklung des betrieblichen
Umweltschutzes in Zahlenwerten, im Zeitablauf vergleichbar, dar.

Das Ziel des Umweltkostenmanagements ist es, Uber Stoffstromsteuerung den Ressourceneinsatz zu
optimieren; also kostenverursachenden Output (z.B. Abfalle) zu vermindern und den Input durch Qualitat

und Organisation zu optimieren. Das Umweltkostenmanagement verbindet Okologie und Okonomie.
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Die wichtigsten umweltrelevanten Gesetze beziehen sich auf:
- Baurecht
- Immissionsschutz
- Abfallrecht
- Gewadsserschutz
- Wassergefahrdende Stoffen
- Tatigkeiten mit Gefahrstoffen

Durch regelmaRige interne Audits und Begehungen stellen wir die Einhaltung der Vorgaben sicher. Im
Zuge der letzten Umweltbetriebsprifung wurden keine Defizite erkannt.

Instrumente des Umweltmanagements sind:

e das Umweltprogramm mit allen Einzelmafnahmen und Verantwortlichkeiten
e die Umweltbilanz und Umweltleistungskennzahlen

e der interne, jahrliche Umweltbericht (aktualisierte Umwelterklarung)

e das Qualitats- und Umweltmanagementhandbuch

e Umweltkostenmanagement

e Okologischer , Input-Filter”

e Lebenswegbetrachtung

e die Umweltbetriebsprifung und interne Audits

e Bewertung durch die oberste Leitung

e die Umwelterklarung

Unser zentrales Leitbild mit integrierter Qualitdats- und Umweltpolitik und das daraus resultierende
Qualitats- und Umweltmanagementsystem (UMS) gilt flir alle Einrichtungen und Standorte der Landkreis
Passau Krankenhaus gGmbH und ist fiir alle Mitarbeiter verbindlich: Es soll zu einer stetigen Verbesserung

e der Umweltleistung und des Klimaschutzes

e der Organisationsablaufe

e der Zufriedenheit der Patienten bzw. Bewohner
e der Zufriedenheit der Mitarbeiter

e des Ansehens in der Bevolkerung

e der Qualitat

der Krankenhauser im Einklang mit der Umwelt und zu Kostensenkungen fihren.

Das System definiert Aufgaben, beschreibt Ablaufe eindeutig und regelt Verantwortlichkeiten. Die
Mitarbeiter bestimmen die Wirksamkeit des Umweltmanagementsystems. Jeder einzelne Mitarbeiter
tragt Umweltverantwortung. Deshalb kommen Bewusstseinsbildung und Schulung und der
innerbetrieblichen, abteilungsiibergreifenden Kommunikation besondere Bedeutung zu. Dies gilt vor
allem, wenn Stoff- und Energiestrome, die ja meist mehrere Abteilungen beriihren, im Mittelpunkt des
Umweltmanagements stehen.

Umweltkostenmanagement

Das Ziel des Umweltkostenmanagement in den Einrichtungen der Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH
ist es, einen kontinuierlichen Kostensenkungsprozess einzuleiten, um Ressourcen (bspw. Senkung des
Heizenergieverbrauches je Pflegetag) oder kostenverursachenden Output (bspw. Abfélle) zu vermindern.
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Umweltleistungskennzahlen und Umweltleistungsbewertung

Die Umweltleistungskennzahlen konzentrieren die zahlreich vorhandenen Umweltdaten zu einer
Uberschaubaren Zahl von zentralen Informationen. Sie stehen in enger Verbindung mit der selbst
gesetzten Umweltpolitik und dem Umweltprogramm. Mit ihrer Hilfe ist es moglich, den kontinuierlichen
Verbesserungsprozess:

- in konkreten quantitativen Zielvorgaben auszudriicken

- die Entwicklung des betrieblichen Umweltschutzes in Zahlenwerten darzustellen und im Zeitablauf
vergleichbar zu machen

- Fortschritte und Riickschlage des betrieblichen Umweltschutzes bei der Umsetzung zu messen.

Die Umweltleistungskennzahlen werden jahrlich durch die Umweltmanagementbeauftragten erhoben
und im Rahmen des Umweltmanagement-Reviews der obersten Leitung zur Umweltleistungsbewertung
vorgelegt.

Integriertes Qualitats- und Umweltmanagement

Die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH verfligt Uber ein integriertes Qualitats-, Umwelt und
Arbeitsschutzmanagementsystem nach DIN EN ISO 9001 und EMAS-Verordnung sowie OHRIS. Das
Managementsystem ist im Kern nach dem Kreislaufmodell ,,Planen — Durchfiihren — Prifen — Handeln“
aufgebaut mit dem Ziel, Qualitat, Umweltleistung und das Managementsystem kontinuierlich zu
verbessern.

Auf den nachfolgenden Seiten sind die standortiibergreifenden (Organisationsstruktur, Qualitats- und
Umweltmanagement) und die standortbezogenen Arbeitsgruppen und Verantwortlichen dargestellt.

Einige Schwerpunkte des Umweltmanagements

Nur wenige Krankenhauser in Deutschland sind nach der EMAS-Verordnung validiert und nach ISO 9001
und OHRIS zertifiziert — unsere Krankenhauser gehoren zu dieser ,,6kologischen Elite”.

Von den rund 1950 Krankenhdusern in Deutschland hat sich bisher nur ein Bruchteil nach den
umfassenden Anforderungen der europaweit anspruchsvollsten ,Norm“ fir Umweltmanagement-
Systeme durch unabhangige Gutachter mit Erfolg prifen lassen.

Die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH verbindet Umwelt- und Klimaschutzschutz mit
Gesundheitsschutz und Qualitdtsmanagement. Sie leistet damit ihren Beitrag flir eine positive,
nachhaltige Entwicklung des Landkreises Passau.

Umweltkostenmanagement mit detailliertem Umwelt- und Kostenkennzahlensystem

Den Krankenhdusern gelingt die Verbindung von Okonomie und Okologie, indem sie neben dem
Ressourcenverbrauch auch die Input- und Output-Kosten mit absoluten und relativen Kennzahlen
transparent machen. Auf diese Weise, werden erkannte Einsparpotenziale durch MaRRnahmen des
Umweltkostenmanagements realisiert.

Klimamanagement

Seit der Einfliihrung von EMAS im Jahr 2002 stellen wir im Rahmen der Umwelterklarung eine
Treibhausgasbilanz (Scope 1+2 nach GHG-Protokoll) dar.
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Verbesserung des Umwelt- und Gesundheitsschutzes durch Gefahrstoffmanagement

Mit groRem Engagement der Mitarbeiter wurden die Anforderungen der Gefahrstoffverordnung in die
Praxis vor Ort umgesetzt: Aktualisierung von Gefahrstoffkataster und Betriebsanweisungen sowie
mehrfache Unterweisung der Mitarbeiter in Umgang, Lagerung und Entsorgung von Gefahrstoffen.
Altchemikalien wurden einer fachgerechten Entsorgung zugefihrt.

Flachendeckendes Wertstoffsammelsystem eingefiihrt

Die Krankenhauser verfiigen lber ein flichendeckendes Abfall- und Wertstoffsammelsystem. Bereits auf
den Stationen beginnt die Abfalltrennung nach Fraktionen wie z.B. Glas, Kunststoffe, Papier/Kartonagen
und Restmdill. Die Abfallbeauftragten erhielten auf einem einwdchigen Lehrgang die Qualifikation und die
erforderliche Sachkunde fiir das Abfallmanagement in Krankenhausern.
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Das Umweltmanagementsystem der Landkreis Passau Krankenhaus
gGmbH ist als Regelkreis nach der aktuellen Fassung von EMAS
verwirklicht.

Ziel des Managementsystems nach EMAS ist es, einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess des
Umweltmanagementsystems und der Umweltleistung zu starten und aufrecht zu erhalten. Erster Schritt
war die Entwicklung eines Leitbildes in der auch die Umweltpolitik verankert ist. Im nachsten Schritt
,Planung” wurden entsprechend den Umweltaspekten / -auswirkungen und Anforderung an die
Krankenhduser Umweltziele und -MalRnahmen vereinbart. Nach der Umsetzungsphase (,,Durchfiihrung®)
folgte die Phase der ,,Uberwachung und KorrekturmaBnahmen®, in der tberpriift wurde, inwieweit die
gesetzten Zielvorgaben erreicht bzw. wo KorrekturmaBnahmen erforderlich waren. In der flinften Phase
bewertete die oberste Leitung (Geschaftsfihrung) diese Prifungsergebnisse und die Angemessenheit der
Umweltpolitik. Der Kreislaufprozess begann aufs Neue mit der Anpassung von Umweltpolitik und
Umweltzielen. Abweichungen flieBen auf diese Weise wieder in die Planung ein und fiihren so zur
kontinuierlichen Verbesserung von Umweltmanagementsystem und Umweltleistung

Managementbewertung Umweltpolitik

Planung
o Umweltaspekte
Kontinuierliche e Rechtliche
Verbesserung Verpflichtungen und

andere Anforderungen
e Zielsetzung, Einzelziele
und Programme

Verwirklichung und Betrieb
e Ressourcen, Aufgaben,
— Verantwortlichkeit und
Uberwachung Befugnis
e Uberwachung und Messung e Fahigkeit, Schulung und
e Bewertung der Einhaltung der Bewusstsein
Rechtsvorschriften, ¢ Kommunikation
Nichtkonformitat, Korrektur- e Dokumentation
und Vorbeugungsmalinahmen e Lenkung der Dokumente
¢ Lenkung von Aufzeichnungen e Ablauflenkung
e Internes Audit e Notfallvorsorge und
Gefahrenabwehr
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5. Die direkten und indirekten Umweltauswirkungen der Landkreis Passau
Krankenhaus gGmbH

Fiir die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH ist Umweltschutz Teil eines umfassenden Gesundheits- und
Qualitatsmanagementkonzeptes, das einem kontinuierlichen Verdanderungs- und Verbesserungsprozess
unterworfen ist. Fortschritte im Umweltschutz werden - bezogen auf die wesentlichen
Umweltauswirkungen - erfasst und bewertet.

Ermittlungs- und Bewertungsverfahren fiir Umweltauswirkungen

Als Vorgehen fiir die Ermittlung und Bewertung der Umweltauswirkungen der Einrichtungen der Landkreis

Passau Krankenhaus gGmbH wurde folgendes Verfahren gewahilt:

e Aufstellung von betrieblichen Umweltbilanzen und Kennzahlen zum Festhalten der vorhandenen
betrieblichen Stoff- und Energiestréme (In- und Output-Mengen bzw. -Kosten)

e Schwachstellenanalyse und Ergebnisvergleich mit der umweltrelevanten Gesetzgebung

e Schriftliche Fixierung des notwendigen Handlungsbedarfes

e Bewertung der Umweltauswirkungen unter Berlicksichtigung gewohnlicher und aullergewohnlicher
Betriebszustande

e Schriftliche Fixierung der Auswirkungen, Anlagen und Prozesse in der Matrix der umweltrelevanten
Anlagen sowie der direkten und indirekten Umweltauswirkungen

Ressourcennutzung

Die Ressourcennutzung von Boden, Wasser, Energie, Brennstoffen und anderer natirlichen Ressourcen
wird jahrlich im Rahmen der Arbeiten fiir die betriebliche Umweltbilanz erfasst und festgehalten. Von
zentraler Bedeutung fiir die Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH sind dabei die Umweltaspekte Energie
(Erdgas/Heizol fur Heizungsanlagen / Warmwasserbereitstellung und Strom vor allem fir die vielfaltigen
medizintechnischen Gerdte und Anlagen) sowie Wasser (vor allem fur die Kiche/Spilmaschinen,
Gebéaudereinigungsarbeiten und Korperpflege). Die Umweltpolitik und die Umweltprogramme der
Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH schreiben den schonenden und bewussten Umgang mit den
Ressourcen vor. Die Bewertung der Ressourceneffizienz (z.B. effizienter Einsatz von Wasser und Strom)
geschieht mit Hilfe von relativen Umweltkennzahlen durch die Umweltmanagementbeauftragten und die
Geschaftsfihrung.

Feste und andere Abfalle

Zu den bedeutendsten, von den Krankenhdusern ausgehenden Umweltauswirkungen gehoren die
Entstehung und Entsorgung von Abféllen. Dabei fallt auch in krankenhaustypischem Umfang besonders
Uberwachungsbeduirftiger Abfall an (z.B. infektidse, ansteckungsgefahrdende Abfalle). Er wird getrennt
erfasst und fachgerecht entsorgt.

Radioaktive Abfille fallen nicht an, strahlende Bauteile z.B. aus Rontgenanlagen, werden durch die
Fachfirma getauscht.

Es wurde ein Abfallbeauftragter, sowie fiir jede Einrichtung eine Fachkraft fir Abfélle bestellt.

Daruber hinaus ist jeder Mitarbeiter am direkten Arbeitsplatz fiir die getrennte Sammlung (Abfélle zur
Beseitigung und Abfalle zur Verwertung) und deren Reduzierung selbst verantwortlich.

Der Abfallbeauftragte erfasst die Abfalldaten mit Hilfe der Entsorgungsnachweise und Rechnungen. Sie
werden in der jahrlichen betrieblichen Umweltbilanz dokumentiert. In Form von gebildeten
Umweltkennzahlen werden die Abfallmengen durch den Umweltmanagementbeauftragten
umweltbezogen und kostenorientiert bewertet. Mit der Verwertung und Entsorgung der Abfalle sind
Entsorgungsfachbetriebe beauftragt, die einer externen, regelmiRigen Uberwachung unterliegen.
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Kontrollierte und unkontrollierte Emissionen in die Atmosphare

Die vorrangigen Ursachen fiir Emissionen der Krankenhauser It. GHG-Protokoll sind:

Emissionsquelle Emissionsart
Dampfkessel CO2 (Kohlendioxid) Scope 1
Heizungs- und Warmwasserkessel, BHKW CO2 (Kohlendioxid) Scope 1
Strom CO2 (Kohlendioxid) Scope 2
Kalteanlagen Ggf. anfallende Kaltemittel-Leckagen, Scope 1

Die durch die Verbrennung entstehenden Emissionen werden aus den eingesetzten Brennstoffmengen
berechnet und in der jahrlichen Umweltbilanz niedergelegt. Die Bewertung erfolgt tGber die Bildung von
Umweltkennzahlen durch den Umweltmanagementbeauftragten, um Abweichungen und gegebenenfalls
Schwachstellen offen zu legen. Die Einhaltung der spezifischen Grenzwerte der Feuerungsanlagen wird
durch die regelmaRig durchgefiihrten Emissionsmessungen des zustdandigen Kaminkehrers Gberprift und
entsprechend dokumentiert. Emissionen aus dem Fuhrpark sind auf Grund der geringen Anzahl von
Fahrzeugen zu vernachlassigen.

Sonstige Emissionen (Larm)

Die Dienstleistungen der Krankenhauser sind im Allgemeinen nicht mit Lirmbelastungen verbunden. Eine
wesentliche Larmemissionsquelle ist jedoch der durch Besucher, Lieferanten, Mitarbeiter und Patienten
verursachte Verkehr. Die Lirmemissionen, die von dem gering frequentierten Hubschrauber-Landeplatz
ausgehen, sind vom Krankenhaus nicht beeinflussbar.

Kontrollierte und unkontrollierte Abwasser

Die Krankenhduser leiten Abwasser als ,Indirekt Einleiter” in das kommunale Abwassernetz ein. Die
jahrlich anfallenden Mengen an Abwasser und das Aufkommen sind der jahrlichen Umweltbilanz zu
entnehmen. Bislang liegen keine Beanstandungen von Seiten der zustandigen Klarwerke vor.
Kichenabwasser werden (iber Fettabscheider gereinigt. Durch den weitgehenden Einsatz
umweltvertraglicher Produkte gehen nur ganz geringe negative Umweltauswirkungen von den
Krankenhdusern aus.

Kontaminierung des Erdreiches
Altlasten oder Bodenkontaminierungen sind nach unseren Recherchen nicht bekannt.

Auswirkungen auf bestimmte Teilbereiche der Okosysteme und Umwelt / Biodiversitit
Die Abfallsammelbehalter und -aufbewahrungsstellen befinden sich auf versiegelten Flachen. Eine
zuféllige oder vorsatzliche Verunreinigung des Erdreiches ist somit ausgeschlossen. Weitere
Auswirkungen auf die Fauna und Flora der naheren und weiteren Umgebung sind nicht zu erwarten.

Die Ermittlung von Umweltaspekten und die Bewertung ihrer Wesentlichkeit an den
Standorten Vilshofen, Rotthalmiinster und Wegscheid

Gemal der aktuellen Fassung der EMAS-Verordnung werden von der Landkreis Passau Krankenhaus
gGmbH die wesentlichen Umweltaspekte von Tatigkeiten, Produkten und Dienstleistungen ermittelt und
bewertet, auf die sie Einfluss nehmen kann.

Fliihren Umweltaspekte zu wesentlichen Umweltauswirkungen (z.B. Energieverbrauch zu hohen
Emissionen) werden sie in das Umweltmanagementsystem, die Umweltzielsetzungen, die Verbesserung
der Umweltleistung und in das Verfahren der stindigen Selbstiberprifung einbezogen.
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Nachfolgende Kriterien liegen der Bewertung der Wesentlichkeit zugrunde:

e Umweltschadigungspotenzial

e Vorliegen und Anforderungen einschlagiger Umweltrechtsbestimmungen

e AusmaR und Haufigkeit der Umweltaspekte

e Anfalligkeit der Umwelt

e Bedeutung fiir interessierte Kreise (z.B. Bevolkerung am Standort) und die Mitarbeiter der Landkreis
Passau Krankenhaus gGmbH

Auf den nachsten Seiten sind die bewerteten Umweltaspekte und Umweltauswirkungen dargestellt.
,Direkte” Umweltaspekte sind verbunden mit Tatigkeiten, Produkten und Dienstleistungen der Landkreis
Passau Krankenhaus gGmbH selbst, die deren direkter betrieblicher Kontrolle unterliegen.

»Indirekte” Umweltaspekte kdnnen nur in geringem Umfang oder in Zusammenarbeit mit Dritten
(Lieferanten, Patienten, Besucher etc.) von ihr beeinflusst werden.

230816 Umwelterklarung 2023 konsolidert.docx
Erstellt: Alfred Schmatz Seite 25 von 44 18.08.2023



Liste der bewerteten direkten Umweltauswirkungen mit den Kriterien zur Bewertung der Wesentlichkeit der Umweltaspekte an den
Standorten Vilshofen, Rotthalmiinster und Wegscheid

Tatigkeit /IProzess |Umweltaspekte Umweltauswirkungen mit Bewertung Kriterien zur Bewertung Lenkungsdokument
insgesamt geringen der Wesentlichkeit
Beitragen zu... .
Relevanz | Einfluss-
der Aus- maoglich-
wirkung keit
Feuerungsanlagen, Emissionen in die globale Erwarmung und lokale 2 3 - Umweltschadigungspotenzial |-  Umweltkennzahlen
Notstromaggregat, Atmosphére Luftverschmutzung; lokale - Bedeutung flr interessierte - Umweltbilanz
Narkosegase v.a. Rauchgasemissionen | Versauerung der Béden, Kreise - Emissionsmessung
Kohlendioxid, bodennahe Ozonbildung - Vorliegen und Anforderungen Kaminkehrer-meister
Schwefeldioxid, einschlagiger - Verfahrens- und
Stickoxide Umweltbestimmungen Arbeitsanweisungen
Umweltauswirkungen
und Datenerfassung
- Matrix umweltrel.
Anlagen
Reinigungs- und Einleitung und Ableitung in | lokale Abwasserbelastung 1 2 - Umweltschadigungs-potenzial |-  Hygiene- und
Desinfektion, Gewasser - Bedeutung flr interessierte Reinigungsplane,
Roéntgen, Kreise - Betriebsanweisungen
medizinische - Vorliegen und Anforderungen fir wassergefahrdende
Dienstleistungsprozesse einschlagiger Gefahrstoffe
Umweltbestimmungen - Entsorgungsnachweise
fur Altchemikalien
Réntgen
medizinische Vermeidung, Verwertung, Abfallerzeugung, 2 2 - Umweltschadigungs-potenzial - Umweltkennzahlen
Dienstleistungs- Wiederverwendung, . N -Bedeutung firr interessierte Kreise |-  Entsorgungsnachweise
- zum Teil infektidse Abfalle .
prozesse Verbringung und - Vorliegen und Anforderungen - Verfahrens- und
z.B. Labor, Pflege, Entsorgung von festen und einschlagiger Arbeitsanweisungen
Nahrungszubereitung, anderen Abfallen, Umweltbestimmungen Abfallmanagement
insbesondere gefahrlicher
Abfalle
230816 Umwelterklarung 2023 konsolidert.docx
Erstellt: Aifred Schmatz Seite 26 von 44 18.08.2023




Dienstleistungs-
prozesse
Nahrungszubereitung,
,Hotelservice“ und
Haustechnik
(Heizung/Strom)

Nutzung von natirlichen
Ressourcen und Rohstoffen
(einschlieBlich Energie)
z.B. medizinische Hilfs- und
Betriebsstoffe,

Erschépfung nicht erneuerbarer

Rohstoffe und lokale Erwarmung

- Umweltschadigungspotenzial

- Vorliegen und Anforderungen
einschlagiger
Umweltbestimmungen

- Ausmal} und Haufigkeit des
Umweltaspekts

- Anfalligkeit der Umwelt

- Bedeutung fiir die interessierten
Kreise (z.B. Bevolkerung am
Standort) und die Mitarbeiter
der Landkreis Passau
Krankenhaus gGmbH

- Umweltkennzahlen
- Umweltbilanz
- Umweltprogramm

Verkehr

lokale Phdnomene (Larm,
Erschiitterungen, Gerlche,
Staub, asthetische
Beeintrachtigungen usw.)

Ausmal} und Haufigkeit des
Umweltaspekts

neue Patienten

neue medizinische
Angebote

Entwicklung
ressourcenschonender
Angebote, Beriicksichtigung von
Umweltzielen und -politik und —
Umweltstandards

- Umweltschadigungs-potenzial
- Bedeutung flr interessierte
Kreise

neue Patienten

VA ,Prufung u. Beur-
teilung.der Umweltaus-
wirkungen®, Schnitt-
stellenplan “Umwelt-
aspekte/auswirkungen*

Investitionen in
Gebaude, Anlagen und
Geréate

umweltfreundliche
Investitionen bzw.
Verwaltungs- und
Planungsentscheidungen

Energieverbrauch, Emissionen,

- Umweltschadigungs-potenzial
- Bedeutung flr interessierte
Kreise

Investitionsplanungen,
Schnittstellenplan
“Umweltaspekte /
Umweltauswirkungen®
Investitionen in Gebaude,
Anlagen und Gerate

Handhabung, Lagerung
und Entsorgung von
Gefahrstoffen

Gefahren von
Umweltunfallen und von
Umweltauswirkungen, die
sich aus Vorfallen, Unfallen
und potenziellen
Notfallsituationen ergeben
oder ergeben kénnen

- Vorliegen und Anforderungen
einschlagiger
Umweltbestimmungen

- Bedeutung fir die interessierten
Kreise (z.B. Bevdlkerung am
Standort) und die Mitarbeiter der
Landkreis Passau Krankenhaus
gGmbH

Gefahrstoffkataster,
Betriebsanweisungen
Mitarbeiterunter-weisungen
VA Einkauf neuer
Chemikalien
Brandschutzordnung und
Alarmplan

Gestaltung und Pflege
der AulRenanlagen

Auswirkungen auf die
Biodiversitat

- Ausmal} und Haufigkeit des
Umweltaspekts

Legende : 1 = geringe Bewertung bzw. Einflussmoéglichkeit, 3 = hohe Bewertung bzw. Einflussmaoglichkeit
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Liste der bewerteten indirekten Umweltauswirkungen an den Standorten Vilshofen, Rotthalmiinster und Wegscheid

in das Umwelt-
management

Mitarbeiter und
Schiilern

Vorbildfunktion

Tatigkeit /Prozess | Umweltaspekte Umweltauswirkungen Bewertung Kriterien zur Bewertung der Lenkungsdokument
Wesentlichkeit

Relevanz | Einfluss-

der mdglich-

Auswir- keit

kung
Einnahme von Zusammensetzung geringe Abfalle und 1 2 Umweltschadigungs-potenzial VA “Entwicklung neuer
Medikamenten, des Dienstleistungs- Abwasserbelastung durch Bedeutung fiir interessierte Kreise Dienstleistungen®, VA ,Einkauf neuer
Nutzung / Entsorgung [ angebotes Medikamente Vorliegen und Anforderungen Chemikalien®,
mediz. Hilfsstoffen einschlagiger Umweltbestimmungen VA ,Prifung u. Beurteilung der

Umweltauswirkungen®,
Verkehr durch Aspekte der Verkehrs- | Treibstoffverbrauch, 1 1 Ausmal und Haufigkeit des Schnittstellenplan “Umweltaspekte /
Mitarbeiter, Patienten, | infrastruktur Emissionen, Umweltaspekts Umweltauswirkungen®
Besucher, Lieferanten Verkehrsaufkommen
und Fremdfirmen
Auftragsvergabe durch | Umweltleistungen und | ressourcenschonende, abfall- |2 2 Umweltschadigungspotenzial Umweltstandards, Schnittstellenplan
Geschéaftsfuhrung, Umweltverhalten von | und emissionsarme Ver- Bedeutung firr interessierte Kreise “Umweltaspekte /
Verwaltung, Einkauf u. | Auftragnehmern, fahren, Produkte und Vorliegen und Anforderungen Umweltauswirkungen®
Technik Unterauftragnehmern | Dienstleistungen, einschlagiger Umweltbestimmungen AA Umweltregeln fiir Fremdfirmen
und Lieferanten umweltorientierte
Unternehmensfilhrung

Schulung / Einfihrung | Umweltverhalten von | Umweltbewusstes Verhalten 1 2 Umweltschadigungspotential, Lehrplan Krankenpflegeschule

Mit diesen Themen sind die wichtigsten Aspekte im Rahmen der Lebenswegbetrachtung des Behandlungsprozesses von Patienten abgedeckt.

Legende : 1 = geringe Bewertung bzw. Einflussmoéglichkeit, 3 = hohe Bewertung bzw. Einflussmaoglichkeit
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6. Umweltleistungskennzahlen der Krankenhauser im Vergleich

Zur Ermittlung der Umweltkennzahlen wurden zu den Verbrauchszahlen bzw. Emissionsdaten die
Pflegetage / Félle / Bettenanzahl /Nettogrundfliche als BezugsgroRe gewahlt. Dabei wurde jedes
Krankenhaus einzeln betrachtet.

e Krankenhaus Rotthalmiinster ROT mit Krankenpflegeschule
e Krankenhaus Vilshofen VOF
e Krankenhaus Wegscheid WEG
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Input 2020 2021 2022
ROT | VOF |WEG| ROT | VOF |WEG| ROT | VOF | WEG
BezugsgroRen
Pflegetage 53.467 51.074 17.813 47.685 44.494 17.717 52.229 48.941 20.155]
Fille ( stationdre Behandlungen ) 9.929 7.668 3.031 8.861 7.113 2.783] 10.203 7.839 3.053]
Betten 200 200 68 200 200 79 200 200 79
1 1
Nettogrundfliche in m? 23.766 16.474 7.500 23.766 16.474 7.500 23.766 16.474 7.500
Jah d hlen fiir Hei: gie, witterungsbereinigt 3.515 3.515 3.515 3.866 3.866 3.866 3.391] 3.391 3.391
Gradtagszahlen langjahriges Mittel 3.749 3.749 3.749 3.749 3.749 3.749 3.749 3.749 3.749
Klimafaktor (Witterungsbereini ) nach EnEV ] 1,04 1,04 1,04 0,95 0,95 0,95 1,08 1,08 1,08
Anzahl der Mitarbeiter in Vollzeitadquivalenten 381,48 321,44 134,33 394,49 327,08 142,17 398,36 369,72 145,55
Griinfliche in m?
gesamt 32.996 19.283|  22.035 32.996 19.283|  22.035 32.996 19.283 22.035]
pro Mitarbeiter in Volizei ival 86 60 164 84 59 155 83 52 151
Bebaute Flache in m?
gesamt 9.682 9.842 5.843 9.582 9.842 5.843 9.582 9.842 5.843
pro Mitarbeiter in Vollzeitaquivalenten 2512 30,62 43,50 24,29 30,09 41,10 24,05 26,62 40,14
Stromverbrauch in MWh
Strombezug 988 1.277 651 996 1.071 615 1.675 1.167 618
Strombezug, ges. Rot-Vof-Weg 2916 2.682 3.459
Strom Eigenerzeugung-BHKW 999 716 - 985 953 - 372 924 -
Stromverbrauch 1.987 1.993 651 1.981 2.024 615 2.046 2.091 618
Stromverbrauch, ges. Rot-Vof-Weg 4.631 4.620 4.755
Stromverbrauch pro Pflegetag 0,037 0,039 0,037 0,042 0,045 0,035 0,039 0,043 0,031
Energieverbrauch in MWh ( Erdgas und Heizol )
Erdgas KH 11758 2.2811 & 1.108,9 2.120,3 - 1.921,5 1.903,2 -
Erdgas BHKW 36181 | 24655 g 3.275,1 3.201,8 4| 13212 3.133,2 -
Heizél (leicht) 42 81,8 144 3,9 455 31,0] 58] 25,6 14,2]
Fernwéarme (Rot + Vof von eig BHKW) 1.592,8 1.052,9 1.219,1 1.690,4 1.377,3 1.383,8 599,0 1.348,7 1.204,9
Gesamt: Warmwasser / Dampf / Heizung in MWh
gesamt 2.773 3.048 1.233] 2803 3.115 1415 2526 3.278 1219
gesamt, Summe Rot-Vof-Weg 7.054 7333 7.023
pro m? (Nettogrundflache) witterungsbereinigt 0,112 0,178 0,158 0,124 0,199 0,199 0,098 0,184 0,151
pro m? (Nettogrundflache) witterungsbereinigt, Summe Rot-Vof-Weg 0,448 0,522 0,433
pro Mitarbeiter in Volizeitaquivalenten 7,27 9,48 9,18 7,11 9,52 9,95 6,34 8,86 8,38
N
Energieverbrauch (Einkauf + BHKW-Erzeugung)
Erdgas, Heizol, Fernwdrme, BHKW und Strom in MWh
gesamt 4.759 5.041 1.885 4.784 5.139 2.030 4.573 5.368 1.837
pro Pflegetag 0,089 0,099 0,106 0,100 0,116 0,115 0,088 0,110 0,091
pro m? (Nettogrundfliche) 0,200 0,306 0,251 0,201 0,312 0,271 0,192 0,326 0,245
pro Mitarbeiter in Vollzeitaq 12,48 15,68 14,03 12,13 15,71 14,28 11,48 14,52 12,62
Energieverbrauch aus erneuerbaren Energien
Anteil der erneuerbaren Energien am Strombezug* 57,92%| 57,92%| 57,92% 32,65% 32,65%| 32,65% 31,69% 31,69% 31,69%
Anteil Fernwéarme in MWh = = 99% 4 = 98% - - 99%)|
gesamt in MWh (erneuerb.Strom+FW) 572 792 1.596 325 403 1.584 531 423] 1.401
pro Mitarbeiter in Volizeitaquivalenten 1,500 2,465 11,884 0,825 1,231 11,145 1,332 1,144 9,623
gesamt in % d. Gesamtenergieverbrauchs (Strom, Heizung) 12% 16% 85% 7%! 8% 78% 12% 8% 76%)
*Quellen: prozentuale Werte der erneuerbaren Energien aus der Stronmrechnung der Erzeuger
- 3
Wasserverbrauch in m
gesamt™ 14.889] 16.293 6.612 8.320 15.043 6674 2113 17.146 5.590
gesamt, Summe Rot-Vof-Weg 37.794 30.037 26.849
pro Pflegetag 0,28 0,32 0,37 0,17 0,34 0,38 0,08 0,35 0,28
pro Pfleget: Rot-Vof-Weg 0,97 0,89 0,71
“* Ablesemethode Rot 2021 geéindert
230816 Umwelterklarung 2023 konsolidert.docx
Erstellt: Alfred Schmatz Seite 30 von 44 18.08.2023



Output 2020 2021 2022
ROT | VOF |WEG| ROT | VOF |WEG| ROT | VOF | WEG

Abfallkennzahlen
nichtgefahrliche Abfélle zur Verwertung in t

gesamt 141,28] 127,68 36,12 149,15 127,04 34,07 147,71 125,91 38,23
pro Pflegetag 0,00264| 0,00250| 0,00203|  0,00313] 0,00286| 0,00192| 0,00283| 0,00257| 0,00190
pro Pl Rot-Vof-Weg 0,00717 0,00791 0,00730
Kiichenabfille in t

gesamt | 21 ,74| 28,28] 5,67| 20,48| 19,18] 4,20| 19,25| 19,04] 3,92‘
pro Mitarbeiter in Vollzeitaquival 0,057 0,088 0,042 0,052 0,059 0,030 0,048 0,051 0,027

Fettabscheider in t
gesamt 6,000 13,000 4,000 6,000 12,000 4,000 5,000 11,500 3,500
pro Mitarbeiter in Vollzei s 0,016 0,040 0,030 0,015 0,037 0,028 0,013 0,031 0,024

Gefahrliche Abfalle in t

Infektiose Abfille 0,949 1,156 0,325 1,201 1,352 0,16 1,410 1,420 0,304
gesamt 0,949 1,156 0,325 1,201 1,352 0,16 1,410 1,420 0,304
pro Mitarbeiter in Vollzeitaquival 0,002 0,004 0,002 0,003 0,004 0,001 0,004 0,004 0,002
Gesamt Abfille zur Beseitigung in t 28,684 42,436 9,995 27,676 32,532 8,36 25,660 31,960 7,724
Gesamt Abfille in t

gesamt 170! 170 46 177 160 42 173 158 46|
gesamt, Summe Rot-Vof-Weg 386 379 377

pro Pflegetag 0,0032 0,0033 0,0026! 0,0037 0,0036 0,0024/ 0,0033 0,0032 0,0023
pro Mitarbeiter in Volizei ival 0,45 0,53 0,34 0,45 0,49 0,30 0,44 0,43 0,32

Abwasser in m®

gesamt 14.889 16.293 5.389 8.320 15.043 5771 4.113 17.146 5.590
pro Pl 0,28 0,32 0,30 0,17 0,34 0,33 0,08 0,35 0,28

nachgefiillte Menge F-Gase in CO, dquivalent, kg

gesamt | 88.004] 63.038] 56.869 0] 5744]  3514] 0] 52195  50.994|

Emissionen CO,-Aquivalente*

Treibt (aus Heizol, Erdgas, Strom, Kéltemittel) in to

COze 1.492 1.5632 349 1.325 1.478 284/ 1.395 1.590 328
CO.e, gesamt Rot-Vof-Weg 3.372 3.086 3.313

CO,e / Pflegetag 0,028 0,030 0,020 0,028 0,033 0,016 0,027 0,032 0,016
COe / MA in Volizeitaquivalenten 3,911 4,766 2,596 3,359 4,518 1,995 3,503 4,301 2,252

*Quelle fiir Emissionsfaktoren: Gemis 5.0

230816 Umwelterklarung 2023 konsolidert.docx
Erstellt: Aifred Schmatz Seite 31 von 44 18.08.2023



7. Umweltkennzahlen / Verbrauche

BEZUGSGROREN
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Als Energietrager werden im
KH Rotthalminster (Strom, Erdgas und Heizol sowie Warme und Strom aus BHKW),

im KH Vilshofen

(Strom, Erdgas und Heizol sowie Warme und Strom aus BHKW),

im KH Wegscheid (Strom, Heizol und Fernwarme) eingesetzt.
Durch die vorhandenen Kombibrenner in Rotthalmiinster und Vilshofen kann bei Bedarf jederzeit von
Gas- auf Ol-Betrieb umgestellt werden.
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VERBRAUCHE: STROM / EMISSIONEN

Strombezug (MWh/a)
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VERBRAUCHE: GESAMTENERGIE / WASSER
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RESTMULL
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8. Bewertung der Umweltleistung - Zielerreichung 2023

Krankenhaus Rotthalmiinster und Berufsfachschule fiir Krankenpflege

Der Stromverbrauch pro m? ist um 3% gestiegen. Das gesetzte Ziel ,keine Steigerung pro m2“
wurde nicht erreicht.

Der witterungsbereinigte Energieverbrauch pro m? reduzierte sich um 20%.

Die geplanten 1% Heizenergieeinsparung pro m? wurden erreicht.

Der Gesamtwasserverbrauch pro Pflegetag ist um 55% gefallen. Das Ziel Reduzierung um 3 %
wurde erreicht.

Die Gesamtabfallmenge zur Beseitigung (Restmiill) verringerte sich um 1%, pro Pflegetag um
10%, Ziel keine Steigerung wurde erreicht.

Betriebsstitte: KH Rotthalmiinster

Prozess Ziele MaBnahme/n zur Zielerreichung / Kosten
2020-2023
Klche: Stilllegung alter Kiihizeilen ©
Kein Anstieg des Sukzessiver Tausch von Lampen gegen LED-
Stromverbrauch Stromverbrauchs pro m? Leuchten ©
®

Austausch von alten Steckbeckenspiiler ©

Einbau einer neuen Kaltemaschine ©

Reduzierung des Energie-
verbrauchs um 1% pro m? Optimierung der Steuerung der Anlagen durch

Energieverbrauch witterungsbereinigt © GLT©

Wartung der Anlagen im laufenden Betrieb und

Wasserverbrauch gelne Steigerung / Pflegetag regelmagiges Monitoring ©

Demontage alter Wassereinspeisung

Erkennung von Verbrauchs- Ausbau der vorhandenen Zahlerstruktur fir

Energieverbrauch %bwelchungen weitere Medien (z.B. Wasser, Strom) ©
Permanente Kontrolle der Trennung ©
Abfall Kein Anstieg pro Pflegetag ©
Projekt: Digitale Patientenakte begonnen ©
CO: -Emmisionen Reduzierung um 30% ©, Wartung Kalteanlagen, genaue Mengenerfassung
F-Gase ©, es wurden keine F-Gase nachgefiillt

Verminderung der Gefahrdung
bei internen/externen Notfallen | Planungen fiir externen Stromausfall,
Notfallvorsorge - . - .

© Noteinspeisemdglichkeit,

Legende: © Ziel erreicht, ® Ziel nicht erreicht
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Krankenhaus Vilshofen

Der Stromverbrauch pro m? erhéhte sich um 3%. Das Ziel keine Steigerung pro
m? wurde leider nicht erreicht.

Der Energieverbrauch-Heizung pro m?- witterungsbereinigt, reduzierte sich um
8% gegenuber dem Vorjahr. Ziel eines gleichbleibenden Verbrauches pro m?
witterungsbereinigt, wurde erreicht.

Der Wasserverbrauch pro Pflegetag erhohte sich um 4%. Ziel Reduzierung um
2% pro Pflegetag nicht erreicht.

Das Aufkommen an Abfalle zur Beseitigung (nicht gefahrliche Abfalle) pro m?
reduzierte sich um 10%. Ziel kein Anstieg wurde erreicht.

Die Wertstoffmengen sind nicht bekannt, sie werden unentgeltlich und ohne
Verwiegung an den Wertstoffhéfen abgegeben werden.

Betriebsstitte:

KH Vilshofen

Prozess

Ziele
2020-2023

MaBnahme/n zur Zielerreichung/Kosten

Stromverbrauch

Keine Steigerung des

Stromverbrauchs pro m?
®

Einbau energieeffizienter Pumpen ©

Sukzessiver Tausch von Leuchtmittel gegen
LED ©

Heizenergieverbrauch

Keine Steigerung des
Heizenergieverbrauchs
pro m?
witterungsbereinigt ©

Umbau des Zuluftsystems BHKW ©
(im Winter strémt Kaltluft in den Heizungsraum)

Erneuerung der Bandspiilmaschine ©

Reduzierung des

Standige Kontrolle des Wasserverbrauchs ©

Pflegetag ©

Wasserverbrauch Wasserverbrauchs pro
Pflegetag um 2% ®
Optimierung Wasseraufbereitung / Enthartung ©
Kein Anstieg pro
Abfall Permanente Kontrolle der Trennung ©

CO: -Emmisionen
F-Gase

Reduzierung um 30% ®

Wartung Kalteanlagen,

genaue Mengenerfassung©

Einbau neuer Verbundkalteanlage in Kiiche ©

Notfallvorsorge

Verminderung der Ge-
fahrdung bei Notféllen
©

Planungen fiir ext. Stromausfalle,
Noteinspeisemdglichkeiten ©

Legende: © Ziel erreicht, ® Ziel nicht erreicht
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Krankenhaus Wegscheid

Der Stromverbrauch pro Pflegetag blieb annahernd konstant. Das Ziel, eine Erhdhung
des Strom-Verbrauches pro Pflegetag zu vermeiden, wurde somit erreicht.

Der witterungsbereinigte Heizenergieverbrauch pro m? reduzierte sich um 24%.
Das Ziel Reduzierung um 2% pro m?, wurde erreicht.

Der  Wasserverbrauch pro Pflegetag reduzierte sich um 26%.
Das gesetzte Ziel, keinen Anstieg des Verbrauches pro Pflegetag wurde erreicht.

Der Abfall zur Beseitigung reduzierte sich pro Pflegetag um 1%. Das Ziel kein Anstieg
der Abfallmenge wurde damit erreicht.

Die Wertstoffmengen sind nicht bekannt, da sie unentgeltlich und ohne Verwiegung an
den Wertstoffhofen abgegeben werden.

Die direkten Emissionen konnten durch die Erhohung des Anteils der Fernwarme
deutlich reduziert werden.

Betriebsstitte: KH Wegscheid

Prozess Ziele MaRnahme/n zur Zielerreichung / Kosten
2020-2023
Prifung Beschaffung neuer Kaltemaschine,
(Optimierung Stromverbrauch, Einsatz neuer
Kaltemittel) ©
Keine Steigerung des .
Stromverbrauch Stromverbrauches pro m? Tausch alter Heizungspumpen ©

© Prufung: Umristung auf direkt-angetriebene
Hauptventilatoren ©

Prifung Sanierung WRG-Hauptliiftung ©

Reduzierung des Sukzessive Sanierung alter GLT ©
Heizenergieverbrauchs
um 2% pro m? (witterungs-
bereinigt) ®

Heizenergieverbrauch
Umristung der Hauptpumpen auf
Differenzdruckregelung ®

Keine Steigerung des Einbau zuséatzlicher Wasserzahler. Standige

Wasserverbrauch Wasserverbrauches pro Kontrolle des Wasserverbrauchs ©
Pflegetag ©
Abfall Keine Erhéhung des Projekt: Umsetzung vollstandige Digitalisierung

Abfalles pro Pflegetag © | von Patientenakten

CO:-Emmisionen Wartung Kalteanlagen, genaue Mengenerfassung

F-Gase

Reduzierung um 30% ®
Sanierung Kii

verringerte Gefahrdung

Notfallvorsorge bei int. Notfallen ® Erstellung von einzelnen Notfallplanen (Strom,

Wasser) ®

Legende: © Ziel erreicht, ® Ziel nicht erreicht
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9. Umweltprogramme 2023-2026

Strategische Ziele

Prozess Ziele bis 2030

Der Anteil des eigenerzeugten Stroms, durch PV und Kraft-

Stromverbrauch . . ..
Warmekopplung wird um 30 % erhoht
CO2-Emissionen CO2-Emissionen werden um 15% gesenkt
Produkte und Dienstleistungen in unserem
Produkte und Verantwortungsbereich, werden Giberwiegend nachhaltig und

Dienstleistungen
regional beschafft. (6kologisch, 6konomisch und sozial)

Energieverbrauch Aktive Bewusstseinsbildung unserer Mitarbeiter, Patienten
und beteiligten Partner
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Betriebsstitte: KH Rotthalmiinster

Prozess Ziele MaBnahme/n zur Zielerreichung
2023-2026
Kuche: Stilllegung alter Kihlzeilen
Kein Anstieg des
Stromverbrauch Stromverbrauchs pro

Pflegetag Optimierung Betrieb BHKW

Optimierung Kalteerzeugung

Reduzierung des
Heizenergieverbrauchs

Heizenergieverbrauch um 1% pro m? Optimierung der Steuerung der Anlagen durch

witterungsbereinigt GLT

Keine Steigerung / Wartung der Anlagen im laufenden Betrieb und
Wasserverbrauch g o

Pflegetag regelmafiges Monitoring

Ausbau der vorhandenen Zahlerstruktur fir
Erkennung von Ver- weitere Medien (z.B. Wasser, Strom),

Energieverbrauch brauchs-Abweichungen

Prifung/Beauftragung externer Energieberater

wird nach Abstimmung mit

CO2 -Emissionen Klimaschutzprogramm
Energie / F-Gase des Landkreises
festgelegt
Abfall Kein Anstieg pro Permanente Kontrolle der Trennung

Pflegetag

Verminderung der

Notfallvorsorge Gefahrdung bei Notfallen

Planungen fir externen Stromausfall
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Betriebsstitte: KH Vilshofen
. MaRnahme/n zur Zielerreichung
Prozess Sigie
2023-2026
Einbau energieeffizienter Pumpen
keine Steigerung des
Stromverbrauch Stromverbrauchs pro m? Sukzessiver Tausch von Leuchtmittel gegen
LED, Bewegungsmelder
; ; Prifung des Zuluft Anlage fiir das BHKW
Keine Steigerung des
Heizenerg?everbgrauchs (im Winter strémt Kaltluft in den Heizungsraum)
Heizenergieverbrauch pro m? - .
witterungsbereinigt Prufung Dampfverbrauch minimieren
Prifung/Beauftragung externer Energieberater
wird nach Abstimmung mit
CO2 -Emissionen Klimaschutzprogramm
Energie / F-Gase des Landkreises
festgelegt
Standige Kontrolle des Wasserverbrauchs
Reduzierung des
Wasserverbrauch Wasserverbrauchs 5%
absolut .
Optimierung Wasseraufbereitung / Enthartung
Abfall Kein Anstieg pro Permanente Kontrolle der Trennung
Pflegetag Neuorganisation Archiv
Erstellung von einzelnen Notfallplanen
Verminderung der Erweiterung MANV — Plane (Massenanfall von
Notfallvorsorge Geféhrdung bei externen Verletzten), sowie Verbesserung der
Notfallen Alarmierung durch Alarmserver
Noteinspeisung fir externe Notstromgerate
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Betriebsstitte: KH Wegscheid

Prozess Ziele MaRBnahme/n zur Zielerreichung
2023-2026
Prifung Beschaffung neuer Kaltemaschine,
(Optimierung Stromverbrauch, Einsatz neuer
Kaltemittel)
Reduzierung des Tausch alter Heizungspumpen, Aufbau
Stromverbrauch Stromverbrauches pro Energiemanagement-System

Pflegetag um 1%

Prifung: Umristung auf direkt-angetriebene
Hauptventilatoren

Sukzessive Sanierung alter GLT
Reduzierung des
Heizenergieverbrauchs
um 2%pro Pflegetag
(witterungsbereinigt)

Heizenergieverbrauch Umristung der Hauptpumpen auf

Differenzdruckregelung

Prifung/Beauftragung externer Energieberater

wird nach Abstimmung mit

CO2 -Emissionen Klimaschutzprogramm
Energie / F-Gase des Landkreises
festgelegt

Keine Steigerung des Einbau zuséatzlicher Wasserzahler. Standige

Wasserverbrauch Wasserverbrauches pro Kontrolle des Wasserverbrauchs
Pflegetag

Abfall Keine Erhéhung des Projekt: Umsetzung vollstandige Digitalisierung
Abfalles pro Pflegetag von Patientenakten,

Verminderung der
Notfallvorsorge Gefahrdung bei internen
Notfallen

Erstellung von einzelnen Notfallplanen,
Noteinspeisung fiir ext. Notstromaggregat

10. Vorlage der nachsten Umwelterklarung

Die nachste konsolidierte Umwelterklarung wird im Juli 2026 vorgelegt.

Jahrlich wird eine aktualisierte Umwelterklarung veroffentlicht.
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11. Erklarung des Umweltgutachters zu den Begutachtungs- und
Validierungstatigkeiten

Die Unterzeichnenden,

Dr. Uwe Gotz, Angerstralle 2, 85247 Schwabhausen, EMAS-Umweltgutachter mit der
Registrierungsnummer DE-V-0306, akkreditiert oder zugelassen fiir den Bereich Krankenhauser
NACE-Code 86.10

und

Christian Heinrichs, Petra-Kelly-Str. 22, 80797 Miinchen, EMAS-Umweltgutachter mit der
Registernummer DE-V-0325,

bestatigen, begutachtet zu haben, ob der Standort bzw. die gesamte Organisation, wie in der
konsolidierten Umwelterklarung 2023 der Landkreis Passau Gesundheitseinrichtungen,
RoseggerstraBe 1, 94474 Vilshofen an der Donau mit der Registriernummer DE-163-00045
angegeben,

alle Anforderungen der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 des Européischen Parlaments und des Rates
vom 25. November 2009 lber die freiwillige Teilnahme von Organisationen an einem
Gemeinschaftssystem fiir Umweltmanagement und Umweltbetriebsprifung (EMAS) erfillt.

Mit der Unterzeichnung dieser Erklarung wird bestatigt, dass

e die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den Anforderungen der
Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 in Verbindung mit VO (EU) 2017/1505 und 2018/2026
durchgefiihrt wurden,

e das Ergebnis der Begutachtung und Validierung bestatigt, dass keine Belege fiir die
Nichteinhaltung der geltenden Umweltvorschriften vorliegen,

e die Daten und Angaben der Umwelterklarung der Organisation ein verlassliches glaubhaftes und
wahrheitsgetreues Bild samtlicher Tatigkeiten der Organisation innerhalb des in der
Umwelterklarung angegebenen Bereichs geben.

Diese Erklarung kann nicht mit einer EMAS-Registrierung gleichgesetzt werden. Die EMAS-
Registrierung kann nur durch eine zustindige Stelle gemaR der Verordnung (EG) Nr. 1221/2009
erfolgen. Diese Erklarung darf nicht als eigenstandige Grundlage fiir die Unterrichtung der
Offentlichkeit verwendet werden.

Vilshofen, den 16.08.2023

Dr. Uwe Gotz Christian Heinrichs
Umweltgutachter Umweltgutachter
DE-V-0306 DE-V-0325
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12. Ansprechpartner

Anfragen, Anregungen und |hre Meinung zum Umweltmanagement der Landkreis Passau

Krankenhaus gGmbH sind uns willkommen. lhre Ansprechpartner bei uns sind dafir:

e Krankenhaus Rotthalminster / Vilshofen / Wegscheid
Alfred Schmatz, Umweltmanagementbeauftragter und Technischer Leiter
Telefon: 08541/206-298, Fax: 08541/206-82298, e-mail: aschmatz@ge-passau.de

e Krankenhaus Rotthalmiinster / Berufsfachschule fiir Krankenpflege
Simbacher StralRe 35

94094 Rotthalmunster

e Krankenhaus Vilshofen

Krankenhausstralte 32
94474 Vilshofen

e Krankenhaus Wegscheid
Marktplatz 50

94110 Wegscheid
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Umwelterklarung 2023
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Landkreis Passau Krankenhaus gGmbH,
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